52

DAFTAR PUSTAKA

Azis, R. (2023). Pengaruh Lingkungan Kerja dan Karakteristik Individu Terhadap

Kinerja Karyawan PT. Bumi Mineral Sulawesi.

Basuki, A. N. S. (2025). Pengaruh Kompetensi, Pengembangan Karir, Budaya

Organisasi dan Pelatihan Terhadap Kinerja Karyawan.
Fahlevi, R., & dkk. (2023). Manajemen Kinerja.

Herlinawati. (2016). Pengaruh Motivasi dan Kompetensi terhadap Kinerja

Pegawai di Kantor Kecamatan Semboro Kabupaten Jember.
Lennick, D., & Kiel, F. (2005). Praise for Moral Intelligence.

Marzuki, M., Murdiono, M., & Samsuri, S. (2011). Pembinaan Karakter Siswa

Berbasis Pendidikan Agama di SD dan SMP DIY.
Mea, J. 1. (2020). cluster sampling) .

Muhammad, F., Piliang, R., Rahardja, E., Manajemen, J., Ekonomika, F., Bisnis,
D., Diponegoro, U., & Soedharto, J. (2015). Pengaruh Kepuasan Kerja dan
Komitmen Organisasional Terhadap Kinerja Karyawan (Studi Pada Kantor

Perum Perumnas Regional 5 Semarang).

Nasrul, H. W., Buulolo, M., & Ratnasari, S. L. (2021). Effect Of Individual
Characteristics, Work Environment, Organizational Climate, Motivation And

Compensation.

Priatna, D. K., & Limakrisna, N. (2024). HUMAN CAPITAL SECRET Employee

Passion is Nothing.



53

Smith, P. E., Yellowley, W., & Farmer, M. (2013). Organizational behaviour.

Supriyati. (2022). Kompetensi Dan Motivasi Kerja Berpengaruh Terhadap Kinerja

Pegawai Dinas Perpustakaan Dan Arsip Daerah Di Kabupaten Bungo. J

Yuli Aisyah Iskandar, Harris Pinagaran Nasution, & Muhammad Dalim. (2025).
Pengaruh Pelatihan dan Motivasi Kerja terhadap Kinerja Karyawan pada

Kantor Pusat PT. Perkebunan Nusantara IV Medan.



